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ANUNCIO 

 
 

DETERMINACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL 

EVENTUAL. MANDATO 2019-2023 

 
Por acuerdo del Ayuntamiento Pleno de fecha 25 de junio de 2019, 

modificado por acuerdo de pleno de 26 de septiembre de 2019 se determina el 
personal eventual de esta corporación en el presente mandato, que a 
continuación se relacionan. 

 
DENOMINACIÓN GRUPO CD CE 

JEFE DE GABINETE ALCALDÍA A1 28 30.000 
RESPONSABLE DE PRENSA A1 24 20.000 
RESPONSABLE COMUNICACIÓN A1 24 20.000 
TÉCNICO CONCEJALÍAS A1 24 20.000 
ASISTENTE CONCEJALÍAS C1 20 15.000 
ASISTENTE CONCEJALÍAS C2 18 15.000 

 
Lo que se publica para general conocimiento 
 

EL ALCALDE PRESIDENTE 
Firma, fecha y CSV al margen 
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