Colmenar Viejo

ANUNCIO
TRIBUNAL DE LA CONVOCATORIA PARA PROVEER
DIECISIETE PLAZAS CUERPO POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE COLMENAR VIEJO
(CONCURSO OPOSICION).

De acuerdo con las Bases especificas que rigen el proceso selectivo para el ingreso al cuerpo de Policia Local del
Ayuntamiento de Colmenar Viejo de cuatro plazas, a través de la categoria de Policia, por el sistema selectivo de
concurso oposicion libre aprobadas por Junta de Gobierno en sesion celebrada el dia 23 de noviembre de 2022,
ampliadas a ocho plazas mas tras acuerdo de Junta de Gobierno en sesién celebrada el dia 19 de abril de 2023,
ampliadas a cinco plazas mas por Decreto de Alcaldia de 25 de agosto de 2023, Tribunal Calificador tras sesion
celebrada con fecha 27 de noviembre de 2024. ACUERDA:

UNICO- Publicar, en cumplimiento de lo previsto en la base 172 de las especificas que rigen la convocatoria, por
orden de puntuacién obtenida, la calificacion definitiva del proceso de seleccidon que viene dada por la suma de la

calificacion obtenida en la fase de oposicidon y de concurso y la correspondiente al curso selectivo de formacion, una
vez aplicados los criterios de desempate previstos en la Base 172, y que se adjunta al presente como Anexo |.

Todo lo cual se hace publico a los efectos oportunos y para general conocimiento

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
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Colmenar Viejo

ANEXO |

CALIFICACION DEFINITIVA FASE DE OPOSICION Y CURSO SELECTIVO DE FORMACION
DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA, POR EL TURNO LIBRE, MEDIANTE EL
SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, DE DIECISIETE PLAZAS DE POLICiA DEL CUERPO DE
POLICIA LOCAL DE COLMENAR VIEJO

TOTAL CONCURSO CURSO
N2 ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION SELECTIVO | CALIFICACION TOTAL
1 SANCHEZ PALACIOS, LUCIA 17,60 9,09 12,49
2 GOMEZ ALVAREZ, ANDREA 16,63 9,27 12,21
3 GARCIA NOVOA, LAURA 16,92 9,04 12,19
4 SANCHEZ GARCIA, JAVIER 16,66 9,05 12,09
5 GONZALEZ GOMEZ, ISABEL 16,76 8,90 12,04
6 MEDINA JIMENEZ, RAUL 16,02 9,15 11,90
7 GARCIA ACOSTA, ALBERTO 17,31 8,16 11,82
8 RUIZ DEL CASTILLO, ANTONIO 17,25 8,07 11,74
9 DE LA VEGA RAMIREZ, LORENA 15,85 8,92 11,69
10 DE LA BLANCA MORAL, JUAN DE LA CRUZ 16,14 8,67 11,66
11 CARRERO RUBIO, JAIME 16,23 8,51 11,60
12 SANCHEZ RODRIGUEZ, ROCIO 16,04 8,60 11,58
13 JIMENEZ LOPEZ, YAIZA 15,91 8,58 11,51
14 VIVES GUERRERO, PEDRO 16,21 8,37 11,51
15 ORLANDO OTIER, FLORENCIA SOLEDAD 15,86 8,55 11,47
16 BURGOS NAVARRO, ABEL 16,31 8,25 11,47
17 GARRIDO DIiAZ, IVAN 15,91 8,39 11,40
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